www.monografias.com

Grado de Validez Interna del Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario 
de Tecnología Agropecuaria de Boconó en función del Perfil del Egresado

1. Resumen
2. Introducción
3. El problema
4. Marco teórico
5. Marco metodológico
6. Análisis de resultados
7. Conclusiones y recomendaciones
8. Bibliografía
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El propósito de esta investigación fue determinar el grado de Validez interna del diseño curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó en función del Perfil del Egresado. El tipo de diseño de investigación adoptado corresponde a un estudio metodológico de carácter documental; la información se obtuvo a través de la aplicación del “Modelo de Control y Ajuste Permanente del Curriculum” elaborado por Manuel Castro Pereira. La población objeto de estudio estuvo conformada por el Plan de estudio de la carrera en cuestión.  Para el análisis de los resultados se utilizó la estadística descriptiva. En el estudio se llegó a la conclusión de que existe un nivel bajo de Validez interna en función del Perfil del Egresado en la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó, puesto que, sus indicadores de congruencia, continuidad e integración expresan valores desfavorables. Además, se observó que existe desequilibrio y desproporción de los indicadores de las Unidades Curriculares con los indicadores del Plan de Estudio.
Introducción
La educación como proceso social, debe tener como premisa fundamental elevar la condición humana del hombre, considerando al individuo como un ser integral, desde una dimensión en la que no se descuide en ningún momento el rol que éste debe desempeñar en la sociedad, interrelacionando para esto los puntos de vista: humanístico, científico, económico, histórico y social. En este contexto, el hombre para satisfacer sus necesidades de una manera integral debe ingresar a un mercado de trabajo cónsono con la formación académica que ha recibido, respondiendo así al perfil del egresado de la carrera para la cual se formó.
El presente trabajo investigativo sirvió como elemento fundamental para evaluar el grado de validez interna del Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó, (IUTAB) Estado Trujillo en función del perfil del egresado. Por consiguiente, se planteo determinar la congruencia entre el perfil del egresado y los planes de estudio que conforman la estructura curricular. 

El estudio se estructuró en cinco capítulos, los cuales se distribuyeron de la manera siguiente: 

El Capítulo I tuvo por objetivos: el planteamiento del problema, la formulación del problema, la sistematización, la elaboración del objetivo general y objetivos específicos de la investigación, la justificación y la delimitación del tema. 

En el Capítulo II se desarrolló el marco teórico de la investigación, comenzando por los antecedentes de la investigación, continuando con las bases teóricas en las que se plantea la Teoría General de los Sistemas. El Capítulo continúa desarrollándose con antecedentes históricos. Después se explicó el modelo de “Control y Ajuste Permanente del Curriculum” de Manuel Castro Pereira.

El Capítulo III: llamado contexto observacional comprende la referencia sobre los institutos universitarios tecnológicos de Venezuela, la reseña histórica de la Fundación La Salle, además del cuadro resumen del Plan de Estudio de la Carrera. 
En el Capítulo IV, denominado marco metodológico contiene elementos relevantes tales como el tipo de investigación, el cual, fue Documental. Además, se determinó la población. Por último, se estableció el instrumento a utilizar en la investigación.
El Capítulo V, comprende el análisis e interpretación de de ls resultados obtenidos con base a los instrumentos utilizados. 
El Capítulo VI, comprende las conclusiones y recomendaciones a las cuales se llegó en la investigación.

Por último se incluye la bibliografía y el anexo.

C A P I T U L O  I

El problema
Planteamiento del problema.


El hecho educativo de fines del siglo XX y principios del XXI requiere encontrar fundamentos que permitan optimizar el proceso educativo desde la perspectiva científica, social, y humanística, sin olvidar el campo ocupacional. De tal manera, Albornoz (1991), considera que la educación debe considerarse como un proceso continúo y sobre todo sistemático en la formación integral de un individuo apto para responder a las exigencias espacio – temporal que la presente época amerita. En este sentido, el IX Plan de la Nación (1995), plantea: 

…la educación debe desarrollarse alrededor de la formación individual y ciudadana y en ese marco orientar sus transformaciones, procurando dar respuesta a la generación de ciudadanos deliberantes y participativos, capaces de comprender y operar modificando sus entornos de vida y de trabajo, dando relevancia al papel del conocimiento en la creatividad, la inquietud por el cambio, la solución de problemas, la excelencia en el trabajo.

Según Mays (1991), el sistema de educación superior en Venezuela no define en forma clara  sus mecanismos de evaluación, de modo que los elementos integrantes (alumnos, docentes, fundamentos curriculares, planes de estudio, egresados del sistema y otros) del mismo, no pueden ser evaluados de manera objetiva. Esto trae como consecuencia, el desconocimiento total o parcial de la connotación educativa de estos dentro del subsistema de educación superior en el país.  En este sentido, s e observa como la universidad venezolana no utiliza la realimentación como mecanismo evaluativo, por lo cual, la información acerca de su funcionalidad no se obtiene con la rapidez suficiente para que los egresos del sistema se evalúen de forma detallada, y de esta manera aplicar los mecanismo correctivos pertinentes que se ameriten y modificar los elementos que interfieren en la optimización del sistema educativo.

Así pues, el contexto educativo actual se ve en la imperiosa necesidad de realizar evaluaciones periódicas de su funcionamiento. A tal efecto Castro (1984: 3) establece que;  “Hoy, cada vez más se plantea la necesidad de realizar una evaluación integral de las instituciones de educación superior en el país, lo que obliga a proponer modelos de evaluación integral”. Lo planteado anteriormente, tiene como finalidad que dicha instituciones conozcan su propia  realidad, posibilitando de esta forma el mejoramiento de la calidad en la formación del recurso humano y profesional generado por dichas instituciones. El mismo autor señala que la evaluación educativa es un proceso en, el cual, se diseña, obtiene  y se suministra información con alto grado de veracidad, la cual, será utilizada en la búsqueda  de obtener alternativas congruentes en la toma de decisiones.

El sistema educativo actual necesita realizar evaluaciones integrales y sistemáticas de su funcionamiento, estructura y fines, para así comprobar la factibilidad de los programas educativos desarrollados. En este sentido, el IX Plan de la Nación plantea la necesidad de orientar líneas estratégicas con la finalidad  de flexibilizar y actualizar los curricula en todos los niveles del sistema para garantizar la pertinencia educativa con las demandas que se hacen en la educación. Es importante realizar observaciones periódicas  (evaluaciones curriculares) en el sistema educativo venezolano especialmente en las instituciones de nivel suprior, por ser estas formadoras y capacitadoras  de los recursos humanos que tienen como misión desempeñarse en el campo laboral, de una manera cónsona con los requerimientos de la sociedad.

El esquema de planificación para la evaluación curricular en instituto de nivel superior, está relacionado con la conceptualización y contemporaneidad del curriculum que se está utilizando. Lo anteriormente expuesto permite establecer la relación teoría –praxis  en forma más efectiva.


El presente trabajo de investigación, tuvo como planteamiento fundamental evaluar la validez interna del Diseño Curricular de la carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó (IUTAB), basando en el “Modelo de Control y Ajuste Permanente del Curriculum” de Manuel Castro Pereira, debido a que se hace necesario analizar la estructura Curricular vigente de dicha carrera, con la finalidad de determinar la congruencia, continuidad e integración de los planes y programas de estudio, así como, verificar sí los mismos , responden a los fines y objetivos de la institución. 

Es importante analizar la situación actual en la carrera en cuestión, puesto que, se ha observado que la matricula estudiantil ha sido baja durante los periodos académicos: (93 – I) 27 alumnos de nuevo ingreso (NI), (94 – I) 40 alumnos de (NI), (95 –I) 25 alumnos de (NI), (96 –I) 16 alumnos de (NI), (97 –I) 25 alumnos de (NI), (98 –I) 16 alumnos de (NI), lo cual, obliga a la institución a ofertarla solamente en el primer semestre de cada año (semestre impar), lo cual no ocurre con otras carreras. Según datos suministrados por el departamento de Control de Estudios de Agropecuaria, cursan actualmente  (1999),  Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia 61 alumnos en total, divididos de la manera siguiente; (20 en el primer semestre, 21 en el tercer semestre y 20  en el quinto semestre).
Formulación del Problema. 

Con base en lo anteriormente expuesto, el eje central de la presente investigación quedará planteado de la siguiente manera: 

¿Cuál es grado de validez interna del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia  ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó, Estado Trujillo en función del perfil del egresado?

Sistematización.

¿Cuál es el nivel de congruencia del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en función del perfil del egresado?

¿Cuál es el nivel de continuidad del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en función del perfil del egresado?

¿Cuál es el nivel de integración del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en función del perfil del egresado?

Objetivos de la Investigación

Objetivo General

Verificar el grado de validez interna del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó, Estado Trujillo en función del perfil del egresado.

Objetivos específicos

Evaluar la congruencia del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en función del perfil del egresado.
Evaluar la continuidad del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en función del perfil del egresado.
Evaluar la integración del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en función del perfil del egresado.
Justificación

El estudio del grado de validez interna de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del IUTAB, responde fundamentalmente a la necesidad de evaluar en conjunto la relación que existe entre el perfil del egresado de la carrera y los planes de estudio, con la finalidad de determinar la adaptabilidad de cada uno de los elementos que conforman el curriculum. Por consiguiente, es necesario realizar un trabajo investigativo en el cual, se genere información sobre el estado de congruencia, validez y pertinencia del Diseño Curricular de la carrera.

Así pues, el estudio de validez interna de la carrera en cuestión se justifica, puesto que, generará resultados sistemáticos, válidos y sobre todo aplicables al subsistema, de los cuales el IUTAB podría tomar en consideración algunos de estos, para así implementar políticas de evaluación permanente en aras de mejorar la calidad del proceso educativo.

Por otra parte, la presente investigación se hace necesaria, debido a que ayuda a verificar como se encuentran integrados los elementos del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia, así como, sirve de fuente generadora de conclusiones y recomendaciones  que orienten en la consecuente toma de decisiones, lo cual, es un elemento esencial en el mejoramiento de la calidad académica de la carrera. De lo anterior, se puede inferir el grado de relevancia social que tiene el proyecto en cuestión, lo que justifica la realización del estudio de validez interna del Diseño Curricular de la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó, Estado Trujillo en función del perfil del egresado.
Delimitación del Tema

La investigación se realizó con base en el análisis del Pensum de Estudio (1996 –Actual), la Carrera de Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó de la Fundación La Salle, ubicado en “El Colorao” del Municipio Boconó en el periodo académico 98 -99. .

CAPITULO II
Marco teórico

Antecedentes de Investigación


Entre los trabajos de investigación relacionados con la temática a estudiar se pueden mencionar los siguientes: 

Méndez (1992),  en su trabajo de investigación “Determinación de la Validez Interna del Programa de las Unidades Curriculares Matemáticas y Fundamento de Biología  de la Mención Biología de la Universidad Pedagógica Experimental Libertador”, se planteo como propósito determinar la validez interna en los programas de las unidades curriculares Matemáticas Fundamento de Biología, además de establecer la coherencia de dichas unidades. La metodología utilizada en la investigación fue de tipo evaluativo, por lo que se utilizó un modelo de evaluación curricular. Se obtuvo como resultado del estudio, que no existe Articulación entre los grados de dificultad   y los niveles jerárquicos. En tal, sentido, en la carrera en cuestión no existe validez interna.  

Aparicio (1995),  en un trabajo titulado “Validación Interna del Perfil Profesional del Técnico Superior en Higiene y Seguridad Industrial del Instituto Universitario Experimental de Tecnología `Andrés Eloy Blanco¨”, se propuso determinar la Validez Externa del Perfil Profesional del Técnico Superior en Higiene y Seguridad Industrial egresado del Instituto Universitario Experimental de Tecnología `Andrés Eloy Blanco´”. La metodología aplicada, se basó en una investigación de tipo descriptivo, en la que se utilizó como instrumento una encuesta al sector demandante del recurso especializado en Higiene y Seguridad Industrial. El universo objeto de la investigación estuvo representado por 1300 empresas registradas ubicadas en los Municipio Iribarrén y Palavecino, del Estado Lara, de donde se tomó una población conformada por 1012 empresas, seleccionándose una muestra de 200 empresas. Se obtuvo como resultado que existe un alto grado de Validez Externa del Perfil Profesional del egresado de dicha carrera, en cuanto  a actividades, destrezas que el Técnico Superior debe realizar en áreas administrativas, tecnología industrial y salud.
Chacón (1995),  en un trabajo titulado “Perfil Profesional del Técnico Tecnología de Alimentos, egresado del Instituto Universitario de Tecnología Agroindustrial, región Los Andes”, tuvo como objetivo proponer el Perfil Profesional del Técnico Tecnología de Alimentos, egresado del instituto, en cuestión, con el propósito de servir de referencia para el proceso de revisión de los demás elementos que estructuran el diseño curricular de esta especialidad. Se utilizó la técnica de 40 celdillas para la estructuración del Perfil Profesional, lo cual, permitió obtener las tareas que deberá desempeñar el Técnico Tecnología de Alimentos. Como resultado de la investigación se logró determinar las tareas más importantes del profesional en estudio. Además, se plateo la necesidad de rediseñar la carrera con la finalidad hacerla más cónsona con los requerimientos de la sociedad.
En su trabajo de investigación Rodríguez (1996), “Perfil ocupacional del egresado de la Escuela Técnica Agropecuaria (Un estudio de caso: Escuela Técnica Agropecuaria `Dr. Eusebio Baptista´)”, se propuso determinar el perfil ocupacional de los egresados de dicha institución ubicada en el Municipio  Boconó, Estado Trujillo.  Como fundamento metodológico, se consideró una muestra de 144, en la que, los individuos fueron seleccionados a través de muestreo estratificado aleatorio, sin reemplazamiento. Como instrumento, se aplicó una entrevista estructurada.  Con base a lo anterior, se obtuvo como resultado un aumento de desempleo en la población estudiada, así como, una baja oferta de empleo.
Román (1996), en su trabajo de investigación “Determinación de la Validez Externa de la carrera Turismo ofertada por Instituto Universitario de Tecnología de Ejido”, se planteo como propósito determinar el grado de Validez Externa de la carrera en cuestión, además de obtener una revisión del perfil profesional del egresado y de la estructura instruccional de dicha carrera. La metodología utilizada en la investigación fue de carácter descriptivo – documental ubicada dentro del tipo de investigación evaluativa. Con base en lo anterior, se obtuvo como resultado que existe un alto grado de Validez Externa de la carrera Turismo ofertada por “Instituto Universitario de Tecnología de Ejido”.
Bases teóricas

Teoría General de los Sistemas 

Las bases teóricas sobre las cuales se sustenta la siguiente investigación, se fundamenta en los lineamientos conceptuales de la Teoría General de los Sistemas (General Systems Theory). El planteamiento básico de esta teoría tuvo sus comienzos en la década de 1920 a partir de una serie de investigaciones realizadas por Ludwig Von Bertalanffy, quien estableció un nuevo paradigma ideológico – filosófico, formulando así, una nueva concepción de la ciencia, en el que logró interrelacionar la física, la química, la matemática, la biología y las ciencias sociales, valiéndose de analogías y traspolaciones entre una ciencia y otra. Por esta razón, Von Bertalanffy (1994: 15) aclara que:    

“la filosofía de los sistemas”, a saber, la reorientación del pensamiento y la visión del mundo resultante del sistema como nuevo paradigma científico (en contraste con el paradigma analítico, mecanicista, unidireccionalmente casual, de la ciencia clásica).


De esta manera, el autor amplió el concepto de ciencia hacia una dimensión en la cual, comulgan los elementos pragmáticos (mecanicista – reduccionista), con la parte humanística de la ciencia.


En tal sentido, la Teoría General de los Sistemas, está fundamentada según Jonhson (1983: 21) en lo siguiente: 

Un organismo es un sistema abierto que mantiene un estado constante, mientras que, la materia y la energía entran en él se mantiene en cambio continuo (el llamado equilibrio dinámico). El organismo está influido, e influye sobre su medio ambiente y logra un estado de equilibrio dinámico de ese medio ambiente.

Según  Von Bertalanffy (op: 15), la teoría explica la organicidad compleja de las cosas partiendo de una concepción organicista  en la que: “es necesario estudiar no sólo las partes y los procesos aislados, sino también los problemas decisivos hallados en la organización y el orden que los unifican, resultantes de la interacción dinámica de las partes”.  Por consiguiente, es importante para esta teoría interrelacionar los componentes del sistema con los elementos que lo rodean, cumpliendo con esto el principio de organicidad de las cosas. Además, la Teoría General de los Sistemas, busca aplicar los principios generales a sistemas en general, sin importar que sean de naturaleza física, biológica o sociológica. De esta manera, lo explica Jonhson (ibid), la Teoría General de los Sistemas se ocupa del desarrollo de un marco teórico – sistemático para la descripción de las relaciones generales del mundo empírico.

En el presente estudio se tomará como base teórica a la Teoría General de los Sistemas, por reunir los fundamentos teórico- filosóficos para desarrollar la investigación, así como también, ubicarse como la teoría en  la que se fundamentó el creador del “Modelo de control y ajuste permanente del Curriculum” Manuel Castro Pereira.


El Curriculum


Castro (1988), expresa que el concepto de curriculum, ha evolucionado a la par del desarrollo histórico de la sociedad y de los cambios que se han producido en el contexto educativo. De tal manera, que su adaptación a diferentes épocas históricas permite obtener una definición conceptual del término, que trascienda tanto a los componentes sociales, como a las épocas en que ha sido utilizado. Por consiguiente, el concepto de curriculum, dentro del campo educativo, ha cambiado a través del tiempo, conjuntamente con las transformaciones sociales, técnicas y a las reformaciones de los objetivos y metas de la educación.

La conceptualización del término curriculum tuvo su origen en le edad media, refiriéndose en esa época, a una lista de materias o contenidos, así como, a la secuencia de los estudios que se impartían en la escuela. La estructura del curriculum, según Castro, (ibid), estaba constituida por un trívium en el que se estudiaba la gramática, la retórica, y la dialéctica; y por un cuatrivium donde se estudiaba aritmética, geometría, música y astronomía.  

Los conceptos modernos de curriculum surgen, en la década de 1910, fundamentándose en que el alumno aprende mejor a través de experiencias, que por medio de la actividad pasiva. En 1918, aparecen nuevas definiciones de curriculum  basadas en un conjunto de experiencias de aprendizaje, por lo que, Bobitt, (1918: 4) citado por Castro (ibid: 12), define que el “curriculum es aquella serie de cosas que los niños y los jóvenes deben hacer y experimentar a fin de desarrollar habilidades que los capaciten para decidir asuntos de la vida adulta”.

En años posteriores, la Psicología Experimental y la Filosofía Educativa iniciaron su desarrollo, produciéndose con esto mejorías sustanciales en el estudio del proceso educativo. Por lo tanto, el curriculum pasó a ser visto como una herramienta importante de dicho proceso.


El curriculum como experiencia, continua su evolución conceptual en la medida que se establecen nuevas teorías, entre otras áreas, por lo tanto Caswel y Campbell (1935: 69) citados por Castro (ibid: 12) definen “curriculum escolar, comprende todas las experiencias del alumno bajo la orientación del profesor”. El concepto ampliado de Caswell 81950: 60) citado por Castro (ibid: 12), en tal sentido, define curriculum como “todo lo que acontece en la vida de un niño, en la vida de su país y de sus profesores, todo lo que rodea al alumno, en todas las horas del día constituye materia para el curriculum”.


A medida que surgen nuevas formas ideológicas es evidente que el concepto de curriculum se va ampliando, pues va tomando nuevos elementos. En consecuencia. El término a finales delos años 50, de acuerdo al autor antes mencionado deja de:


…limitarse a las experiencias o al contenido del curso elaborado en la escuela y pasa a incluir los objetivos de la educación, derivados de la propia vida. Vemos rotas paredes del aula y de la propia escuela, pues el curriculum abarca toda la vida  del alumno, tanto en la escuela como en el hogar y en la comunidad. De esta forma el curriculum debe variar para cada alumno como varían las diferencias individuales y las vivencias de cada alumno”.


La UNESCO (1958: 18) citado por Castro (ibid: 12), incluye dentro del concepto de curriculum, las materias y los métodos de enseñanza. En tal sentido, plantea, lo siguiente “Curriculum son todas las experiencias, actividades materiales, métodos de enseñanza  y otros medios empleados por el profesor o tenidos en cuenta por él en el sentido de alcanzar los fines de la educación”.

Es importante señalar, la visión histórica que adquiere el término en la actualidad, en le medida en que se toman nuevos elementos. En tal sentido, modernamente se entiende como curriculum, el producto consciente del el acto educativo, es por esto que su acción está vinculada a os fines  y objetivos que la sociedad ha establecido para la educación. De tal manera, siguiendo al autor estudiado (ibid: 20) el curriculum es:
Una estrategia de planificación sistemática que propone un conjunto de actividades que deben ser ejecutadas y evaluadas y que se formalizan a través del proceso enseñanza - aprendizaje, en un hecho educativo sistemático en el cual, intervienen: el docente, la institución, el conocimiento, los problemas por resolver, las destrezas, los sistemas de valores, los planes, los programas, todo en interacción con el contexto social.


Así pues, cada  curriculum está formado por todo el conjunto de situaciones y estrategias de enseñanza – aprendizaje a nivel de docencia, investigación y extensión, en el que se involucran los educandos, educadores, personal administrativo, personal de apoyo y de mantenimiento de una institución educativa.

Todo lo anteriormente nombrado debe presentar un nivel de interacción con el contexto social. Por consiguiente, un curriculum representa para el sistema educativo un componente sumamente importante, el cual debe ser manejado con sumo cuidado para que la acción educativa se produzca de una manera cónsona con los planteamientos iníciales de quien lo este aplicando.


Curriculum y evaluación. 


La evaluación se encuentra relacionada con la selección y obtención de la información sobre los diversos elementos y etapas del desarrollo curricular con fines de comprobación de logros de los objetivos. Así pues, la evaluación  actúa a través de todo el proceso de desarrollo curricular como factor de integración y un elemento que regula las acciones educativas. De tal manera, que su función principal es facilitar la toma de decisiones adecuadas conducentes al mejoramiento de cada una de las etapas del desarrollo curricular.

Por consiguiente todo curriculum debe presentar pertinencia con los objetivos que la sociedad se plantea dentro del campo educativo, por lo que debe evaluarse dentro de un marco de sistematicidad que genere resultados aplicables y sobre todo aceptables al hecho social que se está tratando. En tal sentido, Castro 819829,  presenta un modelo de desarrollo, control y ajuste permanente del curriculum, presentando las formas como debe realizarse un seguimiento sistemático, del subsistema curricular en las instituciones que quieren observar desde una perspectiva veraz el grado de congruencia existente entre los elementos que conforman el sistema educativo.

El autor plantea como hecho inexorable, la optimización del curriculum con la finalidad de mejorar la realidad educativa, por lo que ubica como condición indispensable la evaluación curricular como planteamiento fundamental para la mejoría de la relación teoría –praxis dentro del hecho educativo. Por consiguiente, no se pueden trabajar separadamente conceptos como educación, - curriculum – evaluación.


Modelos de Evaluación Curricular.


Los modelos de evaluación curricular son instrumentos metodológicos con bases científicas, los cuales, se utilizan para representar de forma esquemática las actividades evaluativas del proceso enseñanza – aprendizaje. Dichos modelos se encargan de representar de forma grafica el proceso de evaluación, así como, las relaciones entre los elementos componentes del mismo.


Es importante señalar, que existen diversos modelos de evaluación curricular, cada uno de ellos sustentándose en los principios teóricos y metodológicos que estaban en uso en la época en que se formularon. 


El presente trabajo investigativo amerita la escogencia y luego utilización de un  de los modelos de evaluación curricular, por lo cual, se debe realizar un análisis comparativo de los mismos, con la finalidad de el más apropiado para llevar a cabo dicha investigación.


Modelo de Evaluación Curricular de Stufflebeam. 
El modelo de Stufflebeam, tiene como finalidad  obtener y utilizar la información acerca de los elementos que forman el diseño curricular de una determinad carrera, para poder generar las decisiones pertinentes con realidad la realidad educacional. Por lo cual, el modelo en cuestión tiene como premisa fundamental la toma de decisiones.

El autor en. Universidad Nacional Abierta, (1995), fundamenta el modelo en cuatro estrategias evaluativas, que conducen a cuatro tipos diferentes de decisiones y cuatro tipos de evaluaciones, las cuales son: Evaluación de Contexto, Evaluación de Entrada, Evaluación de Proceso y Evaluación de Producto.
Modelo de Evaluación Curricular de Alkein.

La evaluación desde la perspectiva de Alkein, es el proceso mediante el cual, se determinan las clases de decisiones que han de tomarse, asi como, selección, colección y análisis de la información necesaria para la consecuente  toma de decisiones, con el fin de informar a las personas facultadas para la toma de decisiones. Salcedo (1980) citado en Universidad Nacional Abierta, (ibid), señala, que el modelo en cuestión, se basa en los tipos de decisiones que deben tomarse, para determinar la pertenencia de los procedimientos utilizados con los productos obtenidos.

Modelo de Evaluación Curricular de Provus.

Las bases conceptuales del modelo de evaluación curricular propuesto por Provus, se fundamentan en dos elementos, la toma decisiones y el proceso de análisis de sistemas. En tal sentido, el modelo en cuestión, utiliza el enfoque sistémico, como base científica para obtener la consecuente toma de decisiones. 

La Universidad Nacional Abierta, (ibid), expresa que Provus, al establecer su modelo, se apoyó en la comparación de la acción de los elementos, con estándares previamente establecidos. Lo anterior, con el fin de determinar las discrepancias existentes entre dichos elementos.

Modelo de Evaluación Curricular de Stake.

El  Presente modelo, según la Universidad Nacional Abierta, (Ibid), se basa en el juicio profesional o de experto. En tal sentido, bajo esta concepción la evaluación curricular es el proceso de juzgar el valor de una acción o hecho, sobre la base de los antecedentes datos o información recolectada, la que luego de ser observada y analizada es sometida a juicio de profesionales y/o expertos, para la emisión de un juicio. La evaluación curricular, entendida bajo la óptica de este modelo, da importancia fundamental al juicio que emiten los expertos, así como, al cumplimiento de criterios científicos que deben realizarse dentro del proceso.

Modelo de Evaluación Curricular de Lemus.

El presente modelo  se fundamenta, como lo expresa la Universidad Nacional Abierta, (ibid), en los planteamientos conceptuales desarrollados por Stufflebeam en relación a la evaluación curricular. Por lo tanto, existen elementos concordantes, de orden metodológico entre estos dos modelos.
El modelo de Lemus, puede ser utilizado, para evaluación de los elementos del sistema (microsistema), sin dejar  aun lado el sistema educativo en general (macrosistema). Por lo tanto, Lemus ciado en Universidad Nacional Abierta, (ibid: 165), define al modelo como “general, porque procura cubrir con un sólo esquema integrado las diferentes funciones, situaciones, procedimientos, aspectos y elementos del proceso de evaluación, al servicio de la toma de decisiones”.

Modelo de Evaluación Curricular de Valbuena.

El modelo de Valbuena, plantea evaluar el curriculum como un todo. En tal sentido, Castro (op cit), expresa que los factores o elementos deben considerarse  en función de los otros, lo cual, implica que existe una interrelación entre cada una de las partes.

El autor que la evaluación debe hacerse en todas las etapas del curriculum, para que de esta manera se cumplan las acciones a llevarse a cabo durante al proceso. Es importante señalar, que Valbuena basó su modelo en la toma de decisiones, por lo que existe estrecha relación  con el modelo de Stufflebeam.
Modelo de Evaluación Curricular como componente técnico del curriculum sistémico.

Según la Universidad Nacional Abierta, (op cit), este modelo fue elaborado por Basilio Sánchez Aranguren, por lo que, se le conoce también como modelo de Sánchez. El autor utilizó como base conceptual la teoría General de los Sistemas, lo cual le da carácter sistémico.

El modelo establece que, para llevar a cabo el proceso de evaluación, es necesario partir de una totalidad. En tal sentido, en la evaluación de un curriculum, es importante tener en cuenta el concepto del todo, puesto que, de esta manera se determinan los elementos internos y externos, así como, los denominados componentes básicos.

Modelo de Control y Ajuste permanente del Curriculum.

El modelo de Control y Ajuste permanente del Curriculum, tiene sus fundamentos conceptuales en la Teoría General de los Sistemas. La característica fundamental que presenta es que utiliza la investigación evaluativa como su eje central. En tal sentido, Castro (1984: 3) señala:

La investigación evaluativa consume más tiempo y recursos que las evaluaciones que se basan simplemente en la intuición u opinión, no obstante, permite alcanzar un mayor rigor, y objetividad, especialmente importantes cuando se deben toma decisiones acerca de hechos o fenómenos complejos y difíciles de observar y cuantificar. 
Según el autor, en el modelo de evaluación curricular el término evaluación tiene un carácter dinámico y formativo, por consiguiente, debe estar presente en el proceso que lleva a los equipos a la consecuente toma decisiones. De acuerdo al autor antes mencionado, (ibid: 4) el modelo tiene como propósito filosófico fundamental: 

La evaluación de un curriculum supone un proceso en el que están involucrados gran número de individuos, lo cuales se relacionan fundamentalmente por medio del proceso enseñanza – aprendizaje, de allí que la evaluación curricular debe ser un proceso de toma de decisiones constantes y dinámico que permita la comunicación clara y precisa entre los participantes de dicho proceso.
Por consiguiente, el modelo se propone generar las bases y fundamentos científicos que debe tener la toma de decisiones, como elemento principal de la evaluación, así como, conocer la realidad educativa  de instituciones de educación superior con la finalidad de mejorar la calidad en la formación del recurso humano y profesional necesario. 
Es importante señalar, que para el autor, el curriculum está conformado por todas  las situaciones y estrategias de enseñanza – aprendizaje (docencia – investigación – extensión), en la que se encuentran involucrados los educandos, los educadores, el personal administrativo, de apoyo, de mantenimiento de una institución educativa y que todas las situaciones de enseñanza – aprendizaje, están enmarcadas en algún tipo de planteamiento educativo que a su vez responden a un modelo teórico del curriculum. De esta manera, la planificación representa la parte fundamental de las situaciones de enseñanza – aprendizaje dentro del proceso educativo.
Es necesario hacer la salvedad, de que el modelo de Control y Ajuste permanente del curriculum, está diseñado para determinar la validez del diseño curricular (evaluación curricular) de una institución, la cual, se divide a su vez en: validez interna y validez externa. Para los efectos de esta investigación el modelo fue presentado en su totalidad, aunque sólo se desarrolló el estudio de la validez interna. 

El modelo integral está dividido en tres niveles operativos  y cada uno de ellos presentan los componentes  o elementos claves, además de sus relaciones. El autor define tres niveles operativos los cuales son. Nivel Macro, Nivel Meso, Nivel Micro, estos a su vez se subdividen en Elementos Clave u indicadores.

El modelo en cuestión puede objetivizarse de la manera siguiente:

.- Nivel Macro.

.- Elementos Claves: Iniciadores y orientadores. (IN.O).

.- Indicadores: a. Basamentos.



   b1. Perfil Profesional.



   b2. Indicadores: Alfa, Beta.

.- Nivel Meso.

.- Elementos Claves: Planificación y organización. (Pl.O).

.- Indicadores: a. Estrategias curriculares.



   b. Unidades curriculares.



   c.- Plan de estudio
.- Nivel Micro.

.- Elementos Claves: Planificación y organización. (Pl.O).

.- Indicadores: a. Programas.



   b. Especificaciones curriculares.



   c. Componentes del programa.

.- Elementos Claves: Participación y administración.

.- Indicadores: a. Educandos.



   b. Educadores.



   c. Administrar.

FUENTE: Castro, Ibid: 36)

El autor señala que existen relaciones de interdependencia de todos los elementos que conforman el modelo. Por consiguiente, los niveles Macro, Meso y Micro interactúan constantemente cuando se desarrolla un proceso de evaluación curricular. De tal manera, el Nivel Macro se encarga de verificar la validez externa del curriculum, el Nivel Meso se encarga de evaluar planes y programas, mientras que, el Nivel Micro evalúa las Unidades Curriculares.
El modelo está diseñado para que cada nivel contemple diferentes tipos de objetos, para así precisar su grado de especificidad de acuerdo con el nivel operativo. En el presente estudio, se trabajó la validez interna en función del perfil del egresado de la carrera Técnico Superior  Pecuario, Mención Zootecnia del IUTAB tomando en cuenta los Niveles Meso y Micro en lo referente  a sus indicadores. 

Para efectos de esta investigación es válido aclarar que dentro de un modelo de evaluación curricular existen dos tipos de variables: externas e internas. Las variables externas son las que afectan la toma de decisiones curriculares, mientras que, las variables internas constituyen los parámetros del subsistema curricular y consecuentemente constituyen el logro de los objetivos. 

Validez Interna.

La visión conceptual de la validez interna del curriculum, entendida por Castro (op cit: 12) es la siguiente:

La formulación, estructuración y relación apropiada de los elementos que la integran, a nivel de plan de estudios y a nivel de unidades curriculares y en relación con las exigencias del perfil profesional. 

El autor establece los criterios que deben aplicarse para obtener la validez interna del diseño curricular de una determinada carrera. En este sentido, determina que para poder establecer comparaciones validas entre los componentes  del curriculum, se debe tomar en cuenta los criterios de congruencia, continuidad e integración. 
En lo que respecta a la congruencia el autor citado (ibid: 50) entiende:

La relación de equilibrio y proyección existente entre los elementos indicadores y orientadores con los indicadores correspondientes, como así mismo los elementos de planificación y organización  y los elementos de participación y administración. 

En el caso de la continuidad el autor señala (ibid: 52):

Relación de secuencia, interdependencia, alcance y articulación horizontal de los indicadores del plan de estudios, con los elementos generadores (basamentos y perfil profesional).

La finalidad intrínseca con este planteamiento es fijar criterios que determinen con extrema validez elementos importantes del sistema. 

En relación con la integración, esta se concibe como la interrelación, interdependencia y correspondencia de los objetivos y los contenidos de las unidades curriculares entre sí, con el plan de estudios y con los elementos generadores. Por otra parte la validez interna del curriculum, se obtiene cuando se compara parte de los elementos integrantes del mismo con la realidad contextual.
Perfil del Egresado.
El perfil académico del futuro egresado de un instituto de educación, debe ser fundamento para definir los compromisos o responsabilidades de la institución para alcanzar los aprendizajes y niveles de calidad en el proceso educativo que el mismo representa. Es importante señalar, que el mismo Perfil, no se ha unificado conceptualmente, aunque  existen elementos concordantes, cada autor utiliza su propia terminología en función a la concepción teórica que este utilice.

El modelo de Castro, está centrado en el enfoque Tridimensional para la obtención del Perfil del Egresado  en relación a: el ser, el hacer, y el saber. Plantea que, la información para la  determinación del Perfil del Egresado se obtiene  por medio de la aplicación del Método Científico, haciendo uso de procedimientos de investigación de campo, sobre la base de una muestra significativa, la cual, permita obtener los conocimientos  necesarios para evaluar el contexto educacional.
Se operacionaliza el modelo mediante la utilización de indicadores Alfa y Beta, los cuales, se encuentran en el Nivel Macro del Modelo. En tal sentido, los Indicadores Alfa son  los rasgos básicos deseables en la personalidad de un  futuro egresado, relacionados con las condiciones físicas básicas, requeridas para el desempeño de cada indicador. Mientras que, los Indicadores Beta se refieren a los rasgos básicos deseables en el campo educacional  correspondiente  a sus funciones, roles o áreas de incumbencia, donde se desempeñara el futuro egresado.

GRAFICO nº 1
Áreas del Perfil Profesional
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Fuente: Castro (op cit: 12)
Elementos base utilizados para determinar los Rasgos Alfa y Beta del Plan de Estudios de Tecnología Agropecuaria Mención Zootecnia.

Indicadores Alfa

Alfa 1 Creativo.

Alfa 2 Comunicativo.

Alfa 3 Crítico.

Alfa 4 Desarrollo Personal. 

Indicadores Beta

Beta 1 Planificador.

Beta 2 Administrador.

Beta 3 Ejecutor.

Selección del Modelo.

Cuando se procede a evaluar un subsistema (validez interna) de una determinada institución, se hace indispensable seleccionar un modelo que reúna las condiciones optimas de aplicabilidad y congruencia en  relación a la institución, en la que se va a realizar dicha evaluación. Es por esto que se debe hacer un análisis pormenorizado de los diversos modelos existentes de evaluación curricular, haciendo valoraciones en cuanto  alas ventajas y desventajas del modelo.

La necesidad de un estudio evaluativo de la validez interna de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia  hace que surja la preocupación sobre la formulación de los posibles modelos a utilizar para llevar acabo la investigación. Lo cual, implica que estos modelos deben estar orientados en función  de enfocar el proceso educativo de forma precias y sistemática.

De la gran variedad de modelos analizados, uno de los que más pertinencia presenta, en cuanto a las exigencias de la investigación es el modelo de evaluación curricular de Manuel Castro Pereira, (1984), titulado “Modelo de Control y Ajuste permanente del Curriculum”, en el cual, la evaluación es vista como un ente dinámico y formativo que debe realizarse periódicamente en los institutos educativos. Por Consiguiente, el modelo de evaluación curricular seleccionado para determinar la validez interna de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia, es el modelo ya descrito de Castro Pereira.

Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por el Instituto Universitario de Tecnología Agropecuaria de Boconó en función del Perfil del Egresado.

Según el folleto informativo (1996) las Unidades Curriculares que conforman el Plan d Estudios de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia son los siguientes: 

Cuadro Resumen del Plan de Estudio.
	Semestre
	Código
	Unidad Curricular
	Unidad Crédito
	Prelación

	I
	LC0-143
MAG-164

ING-143

FIG-143

ZOO-143

QUI-143

EDF-121

1CC-121
	Lenguaje y Comunicación 
Matemática General

Inglés Técnico

 Física General

Zoología General

Química General 

Educación Física

Actividades Complementarias
	3
4

3

3

3

3

1

1
	Ninguna
Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

	
	TOTAL
	
	21
	

	II
	ZRG-246
BIG-243

MEI-232

INC-243

EST-243

TOP-264

EDA-222
	Zootecnia General
Bioquímica

Metodología de la Investigación I

Introducción a la Computación

Estadística

Topografía

Educación Ambiental
	4
3

2

3

3

3

4

2
	ZOO-143

QUI-143

Ninguna
Ninguna

MAG-164

MAG-164

Ninguna


	
	TOTAL
	
	21
	


Cuadro Resumen del Plan de Estudio.
	Semestre
	Código
	Unidad Curricular
	Unidad Crédito
	Prelación

	III
	FOR-343

AFA-364

EDG-343

MMA-343

MEI-332
COA-343

CRB-321

ELE-322
	Forrajicultura

Anatomía y Fisiología Animal

Edafología General
 Maquinaria y Mecanización Agrícola
Metodología de la Investigación II
Computación Aplicada
Cátedra General y Bolivariana
Electiva I
	3

4

3

3

2
3

2
2
	ZOR-264
TOP-264
BIQ-243
QUI-143
ZRG-246
MEI-232
Ninguna

Ninguna

	
	TOTAL
	
	21
	

	IV
	ANA-443
GRA-443

MIC-443
EXT-432
EAF-443

DIE-422
EDA-222

PPG-443

ELE-432
	Alimentación y Nutricio Animal
Genética y Reproducción Animal
Microbiología 
Extensión Agrícola
Economía y Administración de Fincas
Diseño Experimental
Parasitología y Patología Animal
Electiva II
	3
3

3
2
3

2
3
2
	FOR-343

AFA-364
AFA-364

Ninguna

Ninguna

MEI-332
AFA-364

Ninguna


	
	TOTAL
	
	21
	


Cuadro Resumen del Plan de Estudio.
	Semestre
	Código
	Unidad Curricular
	Unidad Crédito
	Prelación

	V
	AVI-543

BOV-564

POR-543

PPA-532

LER-542

SAA-543

ETP-521

ELE-543
	Avicultura

Bovinocultura

Porcinocultura

Planificación de Proyectos Agrícolas

Legislación Rural

Sanidad Animal

Ética Profesional

Electiva III
	3

4

3

2

2

3

1

3
	ANA-443
GRA-443
GRA-443

ANA-443

GRA-443

EAF-443
PPG-443

Ninguna

Ninguna

	
	TOTAL
	
	21
	

	VI
	
	Trabajo Especial de Grado
	-
	Todas la Unidades Curriculares


	
	TOTAL
	
	-
	


Definición de Términos Básicos. 

Actitudes: presencia en el objetivo terminal de características personales deseables en el futuro egresado. Castro (op cit: 64). 

Actualización: El contenido debe estar vigente a la luz del perfil y del contexto social. Castro (ibid: 65).

Articulación Horizontal: cuando el objetivo terminal, en su formulación, presenta conductas relacionadas directamente con los rasgos que conforman el perfil. Castro (ibid: 64).

Articulación vertical: orden de dificultad creciente que se debe establecer en la formulación de objetivos. Castro (ibid: 65).

Claridad: cuando el objetivo terminal, en su formulación, presenta conductas que no presentan ambigüedades, al señalar las actitudes y destrezas por lograr mediante la unidad curricular. Castro (op cit: 68).

Congruencia: relación de equilibrio y proyección existente entre los elementos iniciadores y orientadores con los indicadores correspondientes, como así mismo, los elementos de planificación y organización y los elementos de participación  y administración. Castro (1984: 50).
Continuidad. Relación de secuencia, interdependencia, alcance y articulación horizontal de los indicadores del Plan de Estudios, con los elementos generadores. Castro (ibid: 52).

Correspondencia: el contenido, según su enfoque y estructura, debe facilitar el logro del objetivo terminal. Castro (ibid: 65).

Curriculum: estrategia de planificación sistemática que propone un conjunto de actividades que deben ser ejecutadas y evaluadas y que se formalizan  a través  del proceso enseñanza- aprendizaje, en un hecho educativo sistemático en, el cual, intervienen: el estudiante, el docente, la institución, el conocimiento, los problemas a resolver, las destrezas, los sistemas de valores, los planes, los programas, todo en interacción con el contexto social. Castro (op cit: 20).

Destrezas: presencia en el objetivo terminal, de los roles o tareas a cumplir por el  futuro egresado. Castro (op cit: 65).

Diseño Curricular: estrategia de planificación para la formación de recursos humanos, la cual, se puede operacionalizar en tres niveles de planificación: Nivel Macro, Nivel Meso, Nivel Micro. Castro (op cit: 5).
Especificaciones Curriculares: comprende aquellos elementos que aparecen de manera explícita y en forma de síntesis, al inicio del programa de cada actividad académica, los cuales, corresponden a alas características y exigencias del Perfil Profesional y a la naturaleza  de la unidad curricular. Castro (op cit: 63). 

Indicadores Alfa: rasgos básicos deseables de la personalidad del futuro egresado. Castro (op cit: 10).

Indicadores Beta: rasgos básicos deseables en el campo ocupacional correspondiente a sus funciones, roles o áreas de incumbencia, donde se desempeñará el futuro egresado Castro (ibid: 10).

Integración: Interrelación, interdependencia y correspondencia de los objetivos, con los elementos generadores. Castro (ibid: 52).

Línea atípica: se observa salto o vacios en algunos semestres y cuando el nivel de los objetivos presentes en cada semestre no sigue una secuencia lógica. Castro (op cit: 85).

Línea típica: el nivel de los objetivos de cada semestre sigue una secuencia lógica, lo cual, implica un grado de dificultad progresivo de acuerdo con la taxonomía. Castro (ibid: 85).

Línea zigzagueante: el nivel de los objetivos presentes por semestre sube y, o baja de una manera arbitraria dando como resultado una línea en forma de zigzag. Castro (ibid: 85).

Objetivo terminal: formulación explicita que presenta, en términos de actitudes y destrezas, las exigencias del Perfil Profesional con, las cuales, debe contribuir la unidad curricular. Castro (op cit: 64).

Orden lógico: Cuando el nivel taxonómico del objetivo terminal de la asignatura objeto de análisis presenta grado de complejidad creciente o al mismo nivel en comparación con el objetivo terminal de la asignatura que se encuentra inmediatamente anterior. Castro (ibid: 73).

Perfil Profesional: incluye los rasgos básicos deseables en la personalidad del futuro egresado, los rasgos básicos deseables en el campo ocupacional correspondiente a sus funciones, roles, o áreas de incumbencia, donde se desempeñará el futuro egresado. Castro (op cit: 10).
Precisión: alcance, tiempo y los logros en relación con la actividad académica. Castro (op cit: 66).

Sinopsis de contenido: especificación curricular que el resumen  del contenido programático de la unidad, su estructura y su alcance, debe responder al objetivo terminal. Castro (op cit: 65).
Validez interna. Formulación, estructuración y relación apropiada de los elementos que la integran, a nivel de plan de estudios y a nivel  de Unidades Curriculares y en relación con las exigencias del Perfil Profesional. Castro (ibid: 38).

Definición  de términos operacionales. 

Egresado: Profesional Universitario que cumplió todos los requisitos establecidos por la Ley Orgánica de Educación y obtuvo el título de Técnico Superior Pecuario, Mención Zootecnia en el Instituto de Tecnología Agropecuaria de Boconó, el cual, está en capacidad de planificar, administrar y ejecutar eficientemente los recursos físicos, económicos y biológicos de la unidad de explotación pecuaria, así como, ejecutar las opresiones requeridas para cumplir con el proyecto de producción animal.
Perfil: Rasgos básicos deseables en la personalidad del educando, en relación a destrezas, roles, funciones o áreas de incumbencia, donde se desempeñará el futuro egresado como Técnico Superior Pecuario, Mención Zootecnia en el Instituto de Tecnología Agropecuaria de Boconó.

Perfil del Egresado: serie de parámetros que deben lograrse durante el proceso educativo. Se encuentra conformado por el perfil de personalidad y el perfil ocupacional del Técnico Superior Pecuario, Mención Zootecnia en el Instituto de Tecnología Agropecuaria de Boconó.

Perfil de Personalidad: constituido por un conjunto de características personales deseables en un individuo egresado como Técnico Superior Pecuario, Mención Zootecnia en el Instituto de Tecnología Agropecuaria de Boconó.
Perfil Ocupacional: conjunto de características que debe tener un Técnico Superior Pecuario, Mención Zootecnia egresado del Tecnología Agropecuaria de Boconó para desempeñarse en el campo laboral. 

Validez interna: la formulación, estructuración y relación apropiada de los elementos que integran a nivel de plan de estudios y a nivel de unidades curriculares y en relación con las exigencias del perfil profesional del Técnico Superior Pecuario, Mención Zootecnia egresado del Tecnología Agropecuaria de Boconó.

MAPA DE VARIABLES

Objetivo General: Verificar el grado de validez interna  del Diseño Curricular  de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia  ofertada por el I.U.T.A.B. en función del Perfil del egresado.

	Objetivos Específicos
	Variables
	Dimensiones
	Indicadores

	Evaluar la congruencia del Diseño Curricular  de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia  ofertada por el I.U.T.A.B. en función del Perfil del egresado.
Evaluar la continuidad del Diseño Curricular  de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia  ofertada por el I.U.T.A.B. en función del Perfil del egresado.

Evaluar la integración del Diseño Curricular  de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia  ofertada por el I.U.T.A.B. en función del Perfil del egresado.
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CAPÍTULO  III

Marco metodológico
Tipo de Investigación

En la presente investigación se estudió el grado de validez interna de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia en cuanto al Perfil del Egresado ofertada  por el IUTAB mediante  la utilización de un modelo de investigación  de tipo documental – evaluativo, puesto que, la investigación documental el proceso  de búsqueda, selección, lectura, registro, organización, descripción, análisis interpretación de datos extraídos de fuentes documentales que existen en relación a un problema, con la finalidad de encontrar respuesta  a interrogantes planteadas en cualquier área del conocimiento humano, Finol,  y Nava,  (1992).

Diseño  de la Investigación


El diseño de la investigación que se utilizó en el proceso de llevar a cabo el presente estudio fue documental. En tal sentido, el diseño de la investigación utilizado se ajusta totalmente al modelo de evaluación curricular propuesto por Castro Pereira, quien lo fundamenta en la investigación evaluativa.

Población

La población que fue estudiada en la presente investigación estuvo conformada por el Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada  por el IUTAB.

Instrumento

La obtención de datos de la investigación se realizó a través de la aplicación del “Modelo de Control y Ajuste permanente del Curriculum” propuesto por Castro (1981). El procedimiento utilizado fue el específico  del modelo de evaluación curricular seleccionado para determinar la validez interna de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia. Este instrumento debe presentar dos criterios importantes para que sea efectiva su aplicación  (confiabilidad y validez), Hernández, et al (1996). 

Confiabilidad

Según Ander- Egg (1987),  La confiabilidad del cuestionario está representada por la capacidad de obtener  idénticos resultados  cuando se aplican las mismas preguntas en relación a los  mismos fenómenos. En tal sentido, el instrumento utilizado en la investigación, cumple con el criterio de confiabilidad, puesto que, ya ha sido utilizado por autor.

Validez

En cuanto a la validez del instrumento, en el presente trabajo se utilizó la validez de contenido, la cual, consiste según Hernández, et al (ibid), en medir la esencia del tema de la investigación, así como, el dominio específico del contenido de lo que se mide, para no dejar de estudiar ningún elemento. El instrumento cumple con el criterio de validez, puesto que, ya ha sido validado por el autor.

En la investigación se utilizó la técnica de análisis de contenido, definida por Galtug (1966), citado por Finol y Nava (op cit), la cual, consiste en una técnica de investigación  para la descripción objetiva sistemática y cuantitativa del contenido manifiesto de la comunicación. El uso de está técnica se justificó por cuanto se ajusta con los criterios metodológicos utilizados por Castro (1984) en el “Modelo de Control y Ajuste permanente del Curriculum”.

Es importante describir el procedimiento metodológico  utilizado en la investigación. De manera que, es necesario señalar, que la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia, debe necesariamente contar con una serie de elementos curriculares, dentro de los cuales encuentran el Perfil, el Plan de Estudio y el Programa de Estudio. Los elementos nombrados previamente permiten la aplicación de los diversos instrumentos elaborados por Castro en su modelo.

Procedimiento

La investigación se realizó de la siguiente manera:

a) Se procedió a al recopilación de la documentación referida a la oferta académica de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del IUTAB. Dentro de sus elementos se encuentran: Curriculum, oferta académica, Perfil, Plan de Estudio, y en general, toda documentación que facilitó la información obtenida en relación con el propósito del presente trabajo de investigación.
b) Se procedió a determinar los rasgos  Básicos del Perfil del Egresado  de la  Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia. De acuerdo  con el modelo de evaluación curricular seleccionado, la determinación de los rasgos básicos del Perfil está dado por la descripción del tipo de profesional universitario que quiere formar. En tal sentido para Castro (1984), el perfil es la descripción de las características deseables de obtener en el futuro egresado de una carrera universitaria, expresada a través de indicadores actitudinales (Rasgos Alfa) y ocupacionales (Rasgos Beta), con características de propespetividad en relación  a los conocimientos y destrezas básicas requeridas. Después de obtenidos los Rasgos Básicos del Perfil, se procedió a la conformación del perfil del egresado de la carrera. 
c) Diseño del Mapa Curricular.

Una vez determinados los Rasgos Básicos del Perfil del Egresado de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia, se procedió a la elaboración  del Mapa Curricular, el cual, fue diseñado con la intención de establecer la relación entre el Perfil y el Plan de Estudio.

El procedimiento comenzó con la organización sistemática del Plan de Estudio, a el cual, se le dio un sentido lógico y secuencial desde el punto de vista de administración en relación con el perfil. La información necesaria para la estructuración del mapa curricular, se obtuvo mediante la aplicación  de u n instrumento metodológico elaborado por Castro.
Para la determinación de la presencia de los Rasgos Alfa y Rasgos Beta, se procedió a elaborar dos matrices, las cuales, estas diseñadas para permitir un cruce de información entre las mismas. 

A continuación se procedió a elaborar el Mapa Curricular, el cual, sirve como elemento integrador del perfil  y el plan de estudio. Después se procedió al trazado de las líneas de unión entre el perfil y el plan de estudio. 

d) Matriz de Verificación de la estructura específica curricular. 

Este instrumento permite verificar la relación que existe entre el perfil y el plan de estudio de la carrera, fundamentalmente representa una matriz de entrada.  

Recolección de Datos

Es importante señalar, que los instrumentos fueron aplicados independientemente uno de los otros, tomando como referencia las características elementales de cada uno de ellos, la clase de información que se obtuvo y los criterios utilizados.
El uso de la Matriz de Verificación de la estructura específica curricular, se fundamentó en reflejar la presencia o ausencia de cada uno de los indicadores, utilizando la categoría Sí o No. En lo referente al indicador Línea se determinó utilizando la categoría Alfa o Beta. En el caso del indicador semestre se colocó el número (1, 2, 3, 4, 5, 6) dependiendo del que pertenezca. La recolección de datos, se realizó aplicando la Matriz de Verificación de la estructura específica curricular, en las unidades curriculares que conforman el Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.
Procesamiento de Datos

En este aspecto se utilizó los criterios recomendados por Castro (1984). De tal manera, la información recolectada fue procesada sistemáticamente utilizando los diversos instrumentos aplicados en la investigación. En relación, a los datos obtenidos en el Mapa Curricular, estos fueron relacionados con los indicadores Alfa y Beta.
CAPITULO IV

Análisis de resultados

En este capítulo se presentan los resultados obtenidos en el estudio de la validez interna del Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del IUTAB. De tal manera, que en esta sección se incluye la información obtenida en los siguientes aspectos: presencia del Perfil del Egresado en el diseño curricular de la carrera en cuestión, relación entre el Perfil del Egresado  y el Plan de Estudio, presencia de las Especificaciones Curriculares en el Diseño Curricular.
Perfil del Egresado de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del IUTAB.

En relación a la verificación de la existencia del Perfil Profesional de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del IUTAB, definido en el diseño curricular de la misma, se obtuvo como modelo del Perfil, el señalado  en el gráfico Nº 2. Siguiendo el modelo propuesto por Castro, se determinaron los rasgos  tanto Alfa como Beta, que conforman el perfil. En consecuencia, los indicadores Alfa se indican en los ángulos y los indicadores Beta en el centro.

Para el estudio de alas variables y unidades de organización seleccionadas para elaborar el Perfil de la carrera, se tomó como referencia los indicadores Alfa y los indicadores Beta suministrados por la institución en su diseño curricular vigente (Perfil del Egresado elaborado previamente por la institución).
GRAFICO nº 1

Perfil del Egresado
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Fuente: Folleto del IUTAB
Esquema del Perfil del Egresado de Castro.
Relación entre el Perfil del Egresado y el Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Para determinar la relación entre el Perfil del Egresado y el Plan de Estudio de la carrera, se elaboró un Mapa Curricular (gráficos Nº 3 y Nº 4), utilizando líneas de unión entre los indicadores del perfil y las especificaciones Curriculares (Objetivo terminal, Sinopsis de Contenido) de cada una de las asignaturas (Unidades Curriculares) que conforman el pensum de estudio. Esto permite visualizar la relación que se da entre el Perfil del Egresado y el Plan de Estudio, así como, la Articulación Horizontal y la Articulación Vertical existente entre sus componentes.

GRÁFICO Nº 3

Mapa Curricular correspondiente a la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia. (Rasgos Alfa).
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.
               Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

GRÁFICO Nº 4


Mapa Curricular correspondiente a la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia. (Rasgos Beta).
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

               Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Los criterios utilizados permiten determinar la presencia de indicadores Alfa y Beta en cada una de las Unidades Curriculares en el desarrollo del Plan de Estudio. El análisis de la trayectoria de las líneas Alfa y Beta, se observa a través de una serie de gráficos (numerados del 5 al 11). En la investigación se utilizó los niveles taxonómicos de Bloom, puesto que, el autor del modelo lo sugiere. En la interpretación de los gráficos se utilizó la terminología específica seleccionada, Línea Típica, Línea Atípica, Línea Zigzagueante.  
GRÁFICO Nº 5
Representación de la Línea Alfa 1. Creativo.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.
Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).


Análisis del Gráfico Nº 5.

La línea comienza en el primer semestre con dos objetivos, uno de comprensión y otro de análisis. Se continúa el segundo semestre donde presenta cinco objetivos, uno a nivel de comprensión, tres a nivel de aplicación y otro a nivel de análisis, por lo que se observa discontinuidad en la línea. En el tercer semestre presenta seis objetivos, de los cuales, uno pertenece al nivel de análisis y cinco a nivel de aplicación. En el cuarto semestre se encuentran seis objetivos cubiertos por la línea, de los cuales, cuatro objetivos están  a nivel de aplicación, mientras que, dos están  a nivel de análisis. En el quinto semestre  se encuentran cinco objetivos a nivel de aplicación. El sexto semestre presenta un solo objetivo, el cual, pertenece al nivel de análisis. Según el análisis se deduce que el comportamiento de la línea Alfa 1 es atípica y zigzagueante.
GRÁFICO Nº 6

Representación de la Línea Alfa 2. Comunicativo.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 6.

En el primer semestre la línea comienza con dos objetivos, uno a nivel  de comunicación   y otro a nivel de comprensión.  Se continúa hacia  el segundo  semestre, en el que se encuentra un objetivo a nivel de comprensión. El tercer semestre presenta un objetivo a nivel de comprensión. En el cuarto semestre la línea se continua hacia un objetivo  a nivel de aplicación. En el quinto semestre se encuentran dos objetivos, uno a nivel de aplicación y otro a nivel de análisis. En el, sexto semestre  la línea cubre sólo un objetivo, el cual, pertenece al nivel de síntesis. De acuerdo  a la información obtenida la línea Alfa 2 se comporta  de manera típica. 
GRÁFICO Nº 7

Representación de la Línea Alfa 3. Crítico.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 7.

En el primer semestre la línea comienza con dos objetivos a nivel de análisis. Se continúa en el segundo semestre con un objetivo a nivel de aplicación. En el tercer semestre se encuentra un objetivo a nivel de aplicación. En el cuarto semestre, se encuentra un objetivo a nivel de análisis.  En el quinto semestre, se encuentra un objetivo a nivel de aplicación. En el sexto semestre, la línea toca al nivel de síntesis con la presencia de un objetivo. De acuerdo  a la información obtenida  en el gráfica  se observa que la Línea Alfa 3 se comporta de manera atípica y zigzagueante.
GRÁFICO Nº 8

Representación de la Línea Alfa 4. Desarrollo Personal.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 8.

En el primer semestre la línea comienza  con dos objetivos  a nivel de compresión. En el segundo y tercer semestre, se encuentra un solo objetivo a nivel de comprensión respectivamente. En el cuarto semestre  la línea no se encuentra presente, representando lo anterior discontinuidad en el trazado de la línea. En el quinto semestre, se encuentran dos objetivos uno a nivel de comprensión y otro a nivel de aplicación. En el sexto semestre se encuentra un objetivo  a nivel de síntesis. De acuerdo con el análisis del gráfico, se puede observar que la línea se comporta de manera típica.

GRÁFICO Nº 9

Representación de la Línea Beta  1. Planificador.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).
Análisis del Gráfico Nº 9.

En el primer semestre la línea no se encuentra presente. En el segundo y tercer semestre, se encuentra un objetivo a nivel de comprensión. En el cuarto semestre, se encuentran cuatro objetivos, tres a nivel de aplicación y uno a nivel  de nálisis. En el quinto semestre se encuentran dos objetivos a nivel de aplicación. El sexto semestre presenta un objetivo a nivel de análisis. Del análisis, de gráfico se obtiene como resultado que la Línea Beta 1 es atípica y zigzagueante.
GRÁFICO Nº 10

Representación de la Línea Beta  2. Administrador.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 10.

La línea no se ve representada en el primer y segundo semestre. Aparece en el tercer semestre con un objetivo a nivel de aplicación. En el cuarto semestre, se encuentra representada con cuatro objetivos, de los cuales tres, pertenecen al nivel de aplicación y uno al nivel de análisis. En el quinto semestre, se encuentran dos objetivos a nivel de aplicación. En el sexto semestre, se encuentra un objetivo a nivel de síntesis. De acuerdo al análisis del gráfico, se observa la debilidad que tiene este indicador en los primeros semestres de la carrera, además, de estar representado por una línea atípica y zigzagueante.
GRÁFICO Nº 11

Representación de la Línea Beta  3. Ejecutor.
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Fuentes: Pensum de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia.

Taxonomía de Bloom. Citado en Castro. (Op cit).
Análisis del Gráfico Nº 11.

La línea no se encuentra presente en el primer semestre. Aparece en el segundo semestre de la carrera, con un objetivo de aplicación. El tercer semestre, presenta cuatro objetivos, tres a nivel de aplicación y uno de síntesis. En el cuarto semestre, se presentan seis objetivos, cinco de los cuales, están a nivel de aplicación y uno a nivel de análisis. En el quinto semestre se presentan seis objetivos, cinco  a nivel de aplicación  y uno a nivel de análisis. En el sexto se encuentra un objetivo a nivel de síntesis. La información obtenida en este gráfico indica que la línea Beta 3 es atípica y zigzagueante.
GRÁFICO Nº 12

Presencia de la Línea Alfa  1 en el Plan de Estudio.
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).
Análisis del Gráfico Nº 12.

El resultado de la aplicación de los criterios utilizados para determinar la presencia de los Rasgos Alfa 1, indica que la línea se encuentra presente en; el primer semestre con una frecuencia de dos (2), en el segundo y quinto semestre con una frecuencia de de cinco (5). En el tercer y cuarto semestre con una frecuencia de seis (6). En el sexto semestre presente con una frecuencia de uno.

GRÁFICO Nº 13

Presencia de la Línea Alfa  2 en el Plan de Estudio.

Semestre
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 13.

Los resultados para determinar la presencia de los Rasgos Alfa 2 indica que la línea está presente en los semestres primero y quinto con una frecuencia de dos (2). Mientras que, en los semestres segundo, tercero, cuarto y sexto está presente con una frecuencia de uno (1).

GRÁFICO Nº 14

Presencia de la Línea Alfa  3 en el Plan de Estudio.

Semestre
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 14.

Los criterios utilizados para determinar la presencia de los Rasgos Alfa indican que la línea está  presente en el primer semestre con una frecuencia de dos (2). Mientras que, en los semestres segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto se encuentran con una frecuencia de uno (1).
GRÁFICO Nº 15
Presencia de la Línea Alfa  4 en el Plan de Estudio.
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 14.

Los criterios aplicados para determinar la presencia de los Rasgos Alfa cuatro (4) dan como resultado que la línea está presente en cinco (5) de los seis (6) semestres, estando representada en los semestres segundo, tercero sexto con una frecuencia de uno (1). Mientras que, en los semestres primero y quinto tiene una frecuencia de dos (2).
GRÁFICO Nº 16
Presencia de la Línea Beta  1 en el Plan de Estudio.

Semestre
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 16.

Los criterios seleccionados para determinar  la presencia de la línea Beta 1, dan como resultado la no presencia del indicador en el primer semestre. En el segundo, tercer y sexto semestre se encuentra presente con una frecuencia de uno (1). En el cuarto semestre  tiene una frecuencia de cuatro (4). En el quinto semestre se encuentra presente con una frecuencia de dos (2).
GRÁFICO Nº 17
Presencia de la Línea Beta  2 en el Plan de Estudio.
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 17.

Los criterios seleccionados para determinar  la presencia de la línea Beta 2, dan como resultado la no presencia del indicador en los semestres primero y segundo. En el tercer y sexto semestre tiene una frecuencia de uno (1). En el cuarto semestre tiene una frecuencia de cuatro (4), mientras que, en el quinto semestre tiene una frecuencia de dos (2).
GRÁFICO Nº 18
Presencia de la Línea Beta  3 en el Plan de Estudio.

Semestre
[image: image18.png]T ] ] [\ \ Vi
Tengua y Zootecnia | Forrajiouliura | Almentacion | Aviculura
comunicacion | Generale._| Nutricion /e
[® Animal
WMatematica | Bioquimica | Anatgrmia y ||| Genéticay | Bavirjoculura
General Figiplogia | Reproduccion | /@
Animal__| /
Tnglés Técnico | Wetodologia | Edafologia || |Microbiologia | Porcifocutur
de Geperal .
Investigacio /
ni
Fisica General | Introduccion | Maqunara Extension | Planieacion
ala Mecagizacis | g Agricold de Prpyectos | Trabajo
Computacio | n Agricola Agfeolas | Especia
n [ / e
Zoologia Estadistica | Metofolggia | | Econofniay Legislacion Grado
e | Wdministracio Rural °
Investigacion | (g1 de/Fincas
i/ / /
Quimica Topografia | Compujacion | | Disefio Sadad
Organica Apliada | lexperimental Aﬁma\ /
Educacion Fisica | Educacion | Caledra | |Parasiiologia asca 7
Ambiental General | g Patologia | Profesiorial
Bolivariana Animal
Actvidades Electiva | Electiva Il Elecgval
Complementaria . .

s





Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Análisis del Gráfico Nº 18.

Como resultado de la aplicación de los criterios para determinar la presencia de los Rasgos Beta 3, se obtuvo lo siguiente: el indicador no se encuentra presente en el primer semestre. En el segundo y sexto semestre tiene una frecuencia uno (1). En el tercer semestre tiene una frecuencia de cuatro (4). Mientras que, en el cuarto y quinto semestre tiene una frecuencia de seis (6). 

En el Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del IUTAB, todas las asignaturas pertenecientes a dicho plan reflejan la presencia de indicadores Alfa en un cien por ciento (100%). Gráfico 19. En el análisis se determinó una mayor frecuencia de los indicadores Alfa en relación a los indicadores Beta. Esto significa que no existe congruencia en la distribución de los indicadores, tanto Alfa como Beta. 
Tabla 1. Presencia de los indicadores Alfa y Beta en las Unidades Curriculares.
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Tabla nº 1. Presencia de los indicadores Alfa y Beta en las Unidades Curriculares.
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Fuente: Mapa Curricular de Castro. (Op cit).

Tabla nº 2. Presencia de los indicadores Alfa y Beta en el Plan de Estudio.
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Fuente: Tabla nº 1.

Gráfico Nº 19.
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Fuente: Tabla nº 2.

En el caso de los Indicadores Beta, se determinó que no se encuentran presentes en el primer semestre.  Manifestando su presencia en los semestres que van desde el segundo al sexto. Es importante señalar, que 22 Unidades Curriculares del Plan de Estudio, no presentan el indicador, lo que representa el 55% del total. Asimismo, se aprecia que 18 unidades curriculares están representadas al menos por un indicador Beta, lo que representa un 455 del total (Gráfico nº 20).

Gráfico Nº 20.
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Fuente: Tabla nº 2.


Se determinó que el comportamiento de las líneas Alfa y Beta en la mayoría de los casos es atípica y zigzagueante, debido a que el nivel de los objetivos por semestre sube o baja de una manera arbitraria, por lo tanto se puede observar que no sigue un orden de dificultad creciente, lo cual, revela la falta de articulación vertical, debido a la ausencia en algunas unidades curriculares de los rasgos que conforman el perfil. 


El estudio se continuo con la aplicación de la Matriz de Verificación de la Estructura Específica Curricular. En este sentido, se utilizó  la tabla (3-16), cuya función fue evaluar una serie de elementos del Plan de Estudio, tales como: Objetivo Terminal, Sinopsis de Contenido, Frecuencia de Indicadores (Alfa y Beta), Orden Lógico.  


El uso del instrumento, se hace específico para cada línea Alfa y Beta que conforman el Perfil del Egresado en la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia. Para la interpretación dela matriz se tomaron en cuenta los criterios metodológicos que el autor maneja en cuanto a la forma de aplicar dicho instrumento.

Matriz de Verificación de la Estructura específica Curricular.

Tabla nº 3
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Fuente: Pensum de Estudio.

Matriz de Verificación de la Estructura específica Curricular.

Tabla nº 3

[image: image25.png]Indicadores

Objetivo Terminal

Sinopsis de contenido

Funcién Tareas

Unidades | Criterios | Linea | Sem | Orden | At Hor | Art. Ver. | Claridad | Gorresp | Act | Precision | Destrezas | Actitudes
Curriculares Légico

Forrajicultura Afat | 3 No No No No No | No| o No No
Topografia Alfat | 2 No Si No No No | si No Si Si
Estadistica Alfat | 2 Si No Si Si S| No| No Si Si
intro_a la Computacion | Alfa1 | 2 No No No No No | si No No No
Bioquimica Alfat | 2 Si Si Si No Si Si No Si Si
Zootecnia General | Alfat | 2 Si No Si No S| No| Mo No No
Zoologia Alfai | 1 Si No Si Si S| No| Mo No No
Quimica Alfat | 1 Si No Si Si No | si No No No





Fuente: Pensum de Estudio.

Tabla nº 4
Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Alfa 1.

[image: image26.png]CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si No Si No
Orden Logico 12 13 480 52.0
‘Articulacion Horizontal 7 18 280 72.0
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Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Alfa 1).

Análisis de la Línea Alfa 1. Creativo.

Se obtuvo la siguiente relación en la Línea Alfa 1: de las 40 Unidades Curriculares que conforman el Plan de Estudio (100%, la línea está representada en 25 unidades, lo que significa el 62, 5% del total. 12 Unidades Curriculares presentan Orden Lógico, lo que representa el 48,0% del indicador en esta línea. En relación con el indicador Función – Tareas, en 9 Unidades Curriculares se observa la presencia de Destrezas, lo que representa 36,0 % del indicador en esta línea. En lo que respecta a Actitudes, 11 Unidades Curriculares lo presentan, lo que representa el 44,0%. Referente al Objetivo Terminal, 7 unidades Curriculares presentan Articulación horizontal, lo cual, representa 28, 0% del total de la línea. Mientras que, 12 Unidades Curriculares presenta Articulación Vertical lo que representa 48, 0%. En relación al criterio de Claridad, 7 Unidades Curriculares lo presentan, lo que significa el 28, 0& en relación al total de la línea.
Sinopsis de Contenido.

En lo que respecta a los criterios contenidos en este indicador, de las 25 Unidades Curriculares que contienen esta línea 12 cumplen con el indicador Correspondencia, lo que representa el 48, 0% del total de la línea. 15 Unidades Curriculares  cumplen con el criterio Actualización, lo que representa 60, 0% del total de la línea. 0 Unidades Curriculares  cumplen con el criterio  de Precisión, lo que representa el 0, 0% del total de la línea.

Matriz de Verificación de la Estructura Específica Curricular.
Tabla nº 5
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Fuente: Pensum de Estudio.
Tabla nº 6

Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Alfa 2.
[image: image28.png]CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si No Si No

Orden Logico 6 2 75.0 250
‘Articulacion Horizontal 3 5 37.0 62.0
Articulacion Vertical 3 2 75.0 250
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Correspondencia 3 5 375 625
Actualizacion 6 2 75.0 250
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Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Alfa 2).

Análisis de la Línea Alfa 2. Comunicador.


De las cuarenta Unidades Curriculares del Plan de Estudio de la carrera, la línea 8 toca 8 Unidades Curriculares, lo que representa un 20, 0% del total general. De las 8 Unidades Curriculares, 6 presentan Orden Lógico, lo que representa un 75, 0% en esta línea. En relación al indicador Función – Tareas, 4 Unidades Curriculares se observa la presencia de Destrezas lo que representa el 50, 05 del total de la línea. En el caso del indicador Actitudes, se encuentra presente en 4 Unidades Curriculares, lo que significa el 50, 0% de esta línea. En lo que respecta al Objetivo Terminal, 3 presentan Articulación Horizontal, lo que representa el 37, 5% del total de la línea. 6 Unidades Curriculares presentan Articulación Vertical, lo que representa el 75, 0%. En relación al criterio Claridad, 4 Unidades Curriculares lo presentan, lo que representa un 50, 0%.

Sinopsis de Contenido. 


En lo referente a los criterios de contenido, en este aspecto 3 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de correspondencia lo que representa 37, 5% del total de la línea. 6 Unidades Curriculares cumplen  con el criterio de Actualización, lo que representa el 75, 0% del total de la línea. 0 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de Precisión, lo que representa 0, 0% del total de la línea Alfa 2.  

Matriz de Verificación de la Estructura Específica Curricular.

Tabla nº 7
[image: image29.png]Tndicadores Objetivo Terminal Sinopsis de contenido Funcién Tareas
Unidades | Criterios | Linea | Sem | Orden | ATt Hor | At Ver. | Clandad | Corresp | Act | Precision | Destrezas | Actiudes
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Fuente: Pensum de Estudio.

Tabla nº 8

Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Alfa 3.
[image: image30.png]CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si No Si No

Orden Logico 5 2 715 285
‘Articulacion Horizontal 2 5 285 715
Articulacion Vertical 5 2 715 285
Claridad 2 5 285 715
Correspondencia 3 4 425 575
Actualizacion 5 2 715 285
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Destrezas 2 5 285 715
Actitudes 3 4 425 575





Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Alfa 3).

Análisis de la Línea Alfa 3. Critico.

De las cuarenta Unidades  Curriculares  que conforman el Plan de Estudio de la carrera, la línea toca 7 lo que representa 17, 50% del total de las Unidades Curriculares. 5 Unidades Curriculares presentan Orden Lógico, lo que representa el 71, 5% en la línea Alfa 3. Referente al indicador Función – Tareas, 2 Unidades Curriculares presentan Destrezas, lo que representa el 28, 5 %en esta línea. En lo que respecta al indicador Actitudes, 3 Unidades Curriculares lo presenta, lo que significa el 42, 85% del total de la línea. En lo referente al Objetivo Terminal, 2 Unidades Curriculares presentan Articulación Horizontal, lo que representa 28,5% del total de la línea. 5 Unidades Curriculares presentan Articulación Vertical, lo que significa 71, 5% del total de la línea. En relación al criterio Claridad, 2 Unidades Curriculares lo presentan, lo que representa el 28, 5%.
Sinopsis de Contenido. 

En lo referente a los criterios utilizados en este aspecto, se obtuvo lo siguiente: 2 Unidades Curriculares cumplen con el criterio Correspondencia, lo que representa un 28, 5% del total de la línea. 5 Unidades Curriculares cumplen con el criterio Actualización lo que representa 71, 5% del total de la línea. 0 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de Precisión, lo que representa 0, 0% del total de la línea. 
Matriz de Verificación de la Estructura Específica Curricular.

Tabla nº 9
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Fuente: Pensum de Estudio.

Tabla nº 10

Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Alfa 4.
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Si No Si No

Orden Logico 3 4 425 575
‘Articulacion Horizontal 1 3 145 855
Articulacion Vertical 3 4 425 575
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Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Alfa 4).

Análisis de la Línea Alfa 4. Desarrollo Personal.

De las cuarenta Unidades Curriculares que conforman el Plan de Estudio de la carrera, 7 están representadas en esta línea (17,50%), lo cual, demuestra debilidades en el aspecto Desarrollo Personal dentro del curriculum de la carrera. 3 Unidades Curriculares presentan Orden Lógico, lo que representa 42, 5% del total de la línea. En relación al indicador Función – Tareas, en 3 Unidades Curriculares se observa la presencia de Destrezas, lo que representa el 42, 5% del total de la línea. En lo referente al criterio, Actitudes, se encuentra presente en 2 Unidades Curriculares, lo que representa 28, 5%del total de la línea. En lo concerniente al Objetivo Terminal, 1 Unidad Curricular presenta Articulación Horizontal, lo que representa 14, 5% del total de la línea. 3 Unidades Curriculares  cumplen con el criterio de Articulación Vertical, lo que representa 42, 5% del total de la línea. En relación al criterio de Claridad, 3 Unidades Curriculares lo cumplen, lo que representa 42, 5%. 
Sinopsis de Contenido. 

Referente a los criterios utilizados en este aspecto se obtuvo lo siguiente: 3 Unidades Curriculares, cumplen con el criterio de Correspondencia lo que representa 42, 5% del total de la línea. 4 Cumplen con el criterio de Actualización, lo que representa 57, 5% del total de la línea. 0 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de Precisión, lo que representa 0, 0% del total de la línea.  
Matriz de Verificación de la Estructura Específica Curricular.

Tabla nº 11
[image: image33.png]Tndicadores Objetivo Terminal Sinopsis de contenido Funcién Tareas
Unidades | Criterios | Linea | Sem | Orden | ATt Hor | At Ver. | Clandad | Corresp | Act | Precision | Destrezas | Actiudes
Curriculares Légico

Trabajo Especial de Gra. | Betal | 6 Si o S o No | S o o o
Electiva Il Betal | 5 No No No No No [ No| o No No
Planificac. de Proy Agric. | Beta1 | 5 Si No Si No Si Si No No Si
Electiva Il Betal | 4 No No No No No | No | Mo No No
Disefio Experimental | Beta1 | 4 No No No No ST S7 No S7 ST
Econ_y Adm. de Fincas_| Beta1 | 4 No No No No S| No| Mo No Si
Extension Agricola | Beta1 | 4 No Si No No No | No | Mo Si No
WMetodolog. de Invest 11| Beta1 | 3 ST No ST ST No | Si No St ST
Metodolog_de Invest | | Beta1 | 2 Si Si Si Si No | si No Si Si





Fuente: Pensum de Estudio.

Tabla nº 12
Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Beta 1.

[image: image34.png]CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si No Si No

Orden Logico 4 5 445 555
‘Articulacion Horizontal 2 7 225 775
Articulacion Vertical 4 5 445 55.5
Claridad 2 7 225 775
Correspondencia 3 3 335 635
Actualizacion 5 4 555 445
Precision 0 9 0.0 100.0
Destrezas 4 5 445 555
Actitudes 5 4 555 455





Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Beta 1).

Análisis de la Línea Beta 1. Planificador.

De las cuarenta Unidades Curriculares que conforman el Plan de Estudio de la carrera, la línea se encuentra representada en 9 Unidades Curriculares, lo que significa el 22, 505 del total, lo cual, demuestra que la línea Beta 1 se encuentra débilmente representada. 4 unidades Curriculares presentan Orden Lógico lo que representa 44, 5%. En relación al indicador Función – Tareas, en 4 Unidades Curriculares se observa presencia de Destrezas, lo que representa 44, 5% del total de la línea. 5 unidades Curriculares cumplen con el criterio de Actitudes, lo que representa 55, 5% del total de la línea. En lo que respecta al Objetivo Terminal, 2 Unidades Curriculares presentan Articulación Horizontal lo que representa 22, 5% del total de la línea. 4 Unidades Curriculares presentan Articulación Vertical lo que representa 44, 5%. En relación al criterio Claridad, Unidades Curriculares lo presentan, lo que representa 22, 5% del total de la línea. 
Sinopsis de Contenido. 

Referente a los criterios utilizados en este aspecto, se obtuvo lo siguiente: 3 Unidades Curriculares cumplen con el criterio Correspondencia, lo que representa 33, 5%. 5 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de Actualización lo que representa 55, 5% 0 Unidades Curriculares con el criterio de Precisión lo que representa un 0, 0%.

Matriz de Verificación de la Estructura Específica Curricular.

Tabla nº 11
[image: image35.png]Tndicadores

Objetivo Terminal

Sinopsis de contenido

Funcién Tareas

Unidades | Criterios | Linea | Sem | Orden | ATt Hor | At Ver. | Clandad | Corresp | Act | Precision | Destrezas | Actiudes
Curriculares Légico
Trabajo Especial de Gra. | Beta2 | 6 Si o S o No | S o o o
Electiva Il Beta2 | 5 No No No No No [ No| Mo No No
Plarnificac. de Proy Agric| Beta2 | 5 S7 No S7 No S7 S7 No No S7
Electiva Ill Beta2 | 4 No No No No No [ No | Mo No No
Disefio Experimental _| Beta2 |4 Si Si Si Si Si Si No Si Si
Econ_y Adm. de Fincas | Beta2 | 4 No No No No S [No| Mo No Si
Extension Agricola___| Beta2 |4 No Si No No No [ No| Mo Si No
Electiva l Betaz | 3 No Si No No No | No| No Si No





Fuente: Pensum de Estudio.

Tabla nº 14
Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Beta 2.

[image: image36.png]CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si No Si No

Orden Logico 3 5 375 625
‘Articulacion Horizontal 2 6 255 755
Articulacion Vertical 3 5 375 65.5
Claridad 1 7 125 87.5
Correspondencia 3 5 375 625
Actualizacion 3 5 375 625
Precision 0 8 00 100.0
Destrezas 2 3 255 755
Actitudes 3 5 375 62.5





Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Beta 2).

Análisis de la Línea Beta 2. Administrador.

De las cuarenta Unidades Curriculares que conforman el Plan de Estudio de la carrera, la línea está representada en 8, lo que representa 20, 0%. 3 Unidades Curriculares presentan Orden Lógico lo que representa 37, 5%. En relación con el indicador Función – Tareas, en 2 Unidades Curriculares  se observa la presencia de Destrezas lo que representa 25, 0%. En lo concerniente a Actitudes, 3 unidades Curriculares  cumplen con el criterio, lo que representa 37, 5%.  El lo referente al Objetivo Terminal, 2 Unidades Curriculares presentan el criterio Articulación Horizontal lo que representa 25, 0%. 3 Unidades Curriculares presentan Articulación Vertical lo que representa 37, 5%. En relación al criterio Claridad, 1 Unidad Curricular cumple con dicho criterio, lo que representa 12, 5%.
Sinopsis de Contenido. 

Referente a los criterios utilizados en este aspecto, se obtuvo lo siguiente: 3 Unidades Curriculares cumplen con el criterio Correspondencia, lo que representa 37, 5%. 3 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de Actualización lo que representa 37, 5% 0 Unidades Curriculares con el criterio de Precisión lo que representa un 0, 0%.

Matriz de Verificación de la Estructura específica Curricular.

Tabla nº 3
[image: image37.png]Tndicadores

Objetivo Terminal

Sinopsis de contenido

Funcion Tareas

Unidades | Criterios | Linea | Sem | Orden | ATt Hor | At Ver. | Clandad | Corresp | Act | Precision | Destrezas | Actiudes
Curriculares Logico

Trabejo Especial de Gra. | Beta3 | 6 Si o 57 o No | S o o o
Electiva Il Beta3 | 5 No No No No No | No| Mo No No
Sanidad Animal Betad | 5 No No No Si No | No| Mo No No
Plarificac. de Proy. Agric.| Beta3 | 5 ST No ST No ST ST No No S7
Porcinocultura Betad | 5 Si No Si No Si Si No No No
Bovinocultura Betad | 5 Si No Si No Si Si No No No
Avicultura Betad | 5 No ST No S7 Si Si No No No
Paras. y Patog Animal | Beta3 | 4 No Si No No No | No| Mo Si Si
Extension Agricola__| Beta3 |4 No Si No No No | No| Mo No No
Genética y Rep. Animal | Beta3 | 4 No Si No ST ST ST No ST ST
Aliment. y Nut. Animal | Beta3 |4 Si No Si Si Si Si No Si Si
WMaquinar_y Mec. Agrico_| Beta3 | 3 No Si No Si Si Si No Si Si
Forrajcultura Beta3 | 3 No No No No No [ No| o No No
Zootecnia General | Beta3 |3 Si No Si No No | No| Mo No No





Fuente: Pensum de Estudio.

Tabla nº 16

Presencia de las Especificaciones Curriculares en el Plan de Estudio. Línea Beta 3.

[image: image38.png]CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si No Si No

Orden Logico 3 8 425 575
‘Articulacion Horizontal 5 9 355 645
Articulacion Vertical 6 8 425 575
Claridad 5 9 355 645
Correspondencia 7 7 50.0 50.0
Actualizacion 8 6 57.0 430
Precision 0 14 0.0 100.0
Destrezas 4 10 285 715
Actitudes 5 9 355 645





Fuente: Matriz de la Estructura Específica Curricular. (Beta 3).

Análisis de la Línea Beta 3. Ejecutor.

De las cuarenta Unidades Curriculares que conforman el Plan de Estudio de la carrera, la línea está representada en 14 lo que representa el 35, 0% del total de las Unidades Curriculares. En relación al Orden Lógico 6 Unidades Curriculares cumplen con el criterio lo que representa 42, 5 %. En relación al indicador Función – Tareas, 4 Unidades Curriculares presentan el criterio Destrezas, lo que representa 28, 5%. 5Unidaes Curriculares presentan el criterio Actitudes, lo que representa 35, 7%. En lo referente al Objetivo Terminal, 5 Unidades Curriculares presentan Articulación Horizontal, lo que representa 35, 7%. 6 Unidades Curriculares presentan Articulación Vertical, lo que representa 42, 55. En relación con el criterio Claridad, 5 Unidades Curriculares lo presentan lo que representa 35, 7%. 
Sinopsis de Contenido. 

Referente a los criterios utilizados en este aspecto, se obtuvo lo siguiente: 7 Unidades Curriculares cumplen con el criterio Correspondencia, lo que representa 50, 0%. 8 Unidades Curriculares cumplen con el criterio de Actualización lo que representa 57, 5% 0 Unidades Curriculares con el criterio de Precisión lo que representa un 0, 0%.

El análisis general indica que el Diseño Curricular en función del Perfil del Egresado de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia presenta poca Validez Interna. Se puede Observar la debilidad en las líneas Alfa 2, Alfa 3, Alfa 4, Beta 1 y Beta 2, puesto que, la presencia de cada uno de lo indicadores es baja en lo que respecta al total de las Unidades Curriculares de cada línea. Además, existen elementos indicadores de cada línea que manifiestan una débil Presencia, tal es el caso del Indicador Precisión el cual no se encuentra presente en ninguna Unidad Curricular.
CAPITULO V

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones


En este capítulo se presentan las conclusiones del estudio investigativo sobre la Validez Interna del Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia ofertada por I.U.T.A.B.

El estudio arrojó como resultado que la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia, presenta un nivel bajo de Validez Interna, puesto que, sus indicadores Congruencia, Continuidad e Integración expresan valores desfavorables, lo cual, permite afirmar el planteamiento inicial. 


En primer lugar fue posible determinar que existe un nivel bajo de Congruencia en la Validez Interna del Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia, puesto que, se observó desequilibrio y desproporción en los indicadores de las Unidades Curriculares con los Indicadores del Plan de Estudio. Es importante indicar, que la poca presencia en la línea de los Indicadores Alfa 2, Alfa 3, Alfa 4, Beta 1 y Beta 2, le restan representatividad a cada indicador, lo cual, repercute en forma negativa en la Congruencia de la Validez Interna de la carrera en cuestión. 


Se determinó que la carrera presenta un nivel bajo de Continuidad, puesto que, se observó valores bajos en los niveles, tanto de Orden Lógico como de Articulación Horizontal. 

Se determinó que presenta un nivel bajo de Integración en el Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del I.U.T.A.B., debido a que se observó bajo nivel de Articulación Vertical. En tal sentido, se puede afirmar que no presenta interrelación, interdependencia y correspondencia de los Objetivos de las Unidades Curriculares entre sí y con el Plan de Estudio. 


En lo referente a la trayectoria de las líneas Alfa y Beta se determinó que, el comportamiento es atípico y zigzagueante, esto producto, que el nivel de los objetivos sube o baja arbitrariamente dentro de cada línea.


En cuanto a la presencia de los indicadores del Perfil del Egresado en el Plan de Estudio, se obtuvo que existe una desarticulación entre los Indicadores Alfa y los Indicadores Beta del Perfil en relación al Plan de Estudio de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del I.U.T.A.B., lo cual, ha sido producto de la desproporción en que se hacen presentes dichos indicadores, mostrándose favorable a los Indicadores Alfa (presentes en 100% del Plan de Estudio), mientras que, se presentó desfavorable a los Indicadores Beta, presentes en 60% del Plan de Estudio. 


Recomendaciones

 
.- Realizar evaluaciones periódicas del Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del I.U.T.A.B., con la finalidad de actualizar los criterios educativos manejados por la institución.

.- Es importante equilibrar la presencia de los Indicadores Alfa con los Indicadores Beta dentro del Perfil del Egresado, teniendo como finalidad garantizar una formación integral del futuro profesional. Los Indicadores Alfa y Beta deben aparecer reflejados en forma proporcional en los programas de las diferentes Unidades curriculares, lo cual, redundará en que el posible egresado pueda adquirir tanto actitudes como destrezas que permitirán desenvolverse en forma eficaz en el desempeño de su profesión.


.- En la revisión y actualización del material instruccional de la carrera se debe considerar las especificaciones curriculares definidas en el modelo por el autor.


.- Es necesario conformar un equipo interdisciplinario con capacidad de producir mejoras en lo que respecta al Diseño Curricular de la carrera Tecnología Pecuaria, Mención Zootecnia del I.U.T.A.B.


.- Proponer la realización de evaluaciones curriculares en la institución con base en otros modelos para efectuar comparaciones que permitan mejorar el Pensum de la carrera en Función del Perfil del Egresado.

.- Gerenciar líneas de investigación sobre “Evaluación Curricular” en institutos de educación superior.
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